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Du bistdie Stadt |, o« = G
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Miteinander.

Leben und Arbeiten bei der Stadt Pulheim

Hohe Lebensqualitat, rheinische Mentalitat und die richtige Balance zwischen Tradition und Moderne: Pulheim
im Rhein-Erft-Kreis bietet Menschen Heimat, die die Nahe zu Grof3stadten wie KdIn und Dusseldorf ebenso zu
schatzen wissen wie einen Ausflug in die Natur. In der Verwaltung arbeiten rund 770 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter fUr die mehr als 56.000 Birgerinnen und Biirger. Bringen Sie sich und lhre Starken ein — und
gestalten Sie die Stadt von morgen mit!

Die Aquarena Pulheim verfligt Uiber ein Hallenbad mit Kursbecken, ein Freibad sowie iber einen Saunabereich

mit Gastronomie. Jahrlich besuchen ca. 180.000 Personen die Aquarena Pulheim. Das in Schichtarbeit
eingesetzte Team besteht aus lGber 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Leben und Arbeiten in Balance - Unsere Benefits und Angebote fiir Sie

Leistungsorientierte Bezahlung, ausgesprochen gute kollegiale Zusammenarbeit, gute Verkehrsanbindung zum
Arbeitsplatz, Angebot flr ein vergiinstigtes Deutschlandticket sowie kostenfreie Parkplatzmdglichkeiten in der
Umgebung.

Nahere Informationen zu unseren Angeboten finden Sie unter: www.pulheim-karriere.de/das-bieten-wir

lhre wesentlichen Aufgaben

. Beaufsichtigung des Schwimm- und Badebetriebes

. kundenorientierte Betreuung des Sauna- und Badebetriebes (z.B. Durchfiihrung von
Saunaaufgussen und Gastronomietatigkeiten)

. Durchflihrung von Erste-Hilfe-MaRnahmen

° Ausflihrung von Kassentatigkeiten

. Durchfiihrung von allgemeine Reinigungs- und Desinfektionsleistungen im gesamten Aquarena-
Komplex

. Erteilung von Schwimmunterricht und Kursangeboten (Schwimmkurse, Aquafitness, Aquajogging)

Zwingende Anforderung

. Besitz des Deutschen Rettungsschwimmabzeichen in Silber (nicht alter als 2 Jahre) oder einen
Rettungsschwimmnachweis laut DGfdB R 94.05 (nicht alter als 12 Monate)

Wiinschenswert



. hohe Leistungsbereitschaft und flexible Einsatzbereitschaft (Schicht- und Wochenenddienst)
. Teamfahigkeit und Kollegialitat
° Grundkenntnisse im Umgang mit Kassensystemen

Haben Sie noch Fragen? Wir beantworten sie lhnen gerne

Fachamt: Herr Becker, Sportabteilung, Tel. 02238/808-190
Personabteilung: Herr Schnee, Tel. 02238/808-641

Die Stadt Pulheim fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerbungen von Frauen
sind ausdrlcklich erwlnscht. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen
gleichgestellte Personen werden besonders berucksichtigt.

Gestalten Sie mit uns die Stadt von morgen!

Bewerben Sie sich jetzt mit lhren aktuellen, vollstandigen
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse/Beurteilungen/Tatigkeitsnachweise) online bis zum
30.04.2024 Uber unser Bewerberportal.

Wir freuen uns auf Sie!

Stadt Pulheim « Der Birgermeister « Alte Kélner Str. 26 « 50259 Pulheim ¢ Tel: 02238-808-0 ¢ pulheim.de


https://karriere.pulheim.de/de/jobposting/2226837679f602000cca37395b025554b8feed5e0/apply
https://pulheim-karriere.de/

